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|. WSTEP

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly jest spojny ze szkolnym zestawem
programow nauczania.

W proces wychowawczo — profilaktyczny zaangazowana jest kadra pedagogiczna
1 pracownicy obstugi w porozumieniu ze §rodowiskiem rodzinnym.

Za wychowanie mtodego cztowieka odpowiedzialna jest szkota i rodzina.

Cele wychowawczo — profilaktyczne wynikajg z diagnozy potrzeb srodowiska szkolnego

1 rodzinnego oraz z kierunkdéw polityki oswiatowej panstwa.

1. KONCEPCJA PRACY SZKOLY

WIZJA SZKOLY:

Czerpigc z warto$ci chrzescijanskich, tworczosci 1 mysli Patrona Szkoty oraz
dorobku wspotczesnej wiedzy psychologiczno — pedagogicznej w szkole dazy
si¢ do integralnego rozwoju 1 osiggni¢cia przez wychowanka petni
cztowieczenstwa poprzez:

e wzbudzenie u ucznidw potrzeby odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj fizyczny,
psychiczny, spoteczny i duchowy,
e wspomaganie w budowaniu i uwewnetrznianiu hierarchii wartosci obiektywnie

uznanych,
e uksztaltowanie postaw godnych nasladowania.

MISJA SZKOLY:

Szkota przyjazna, bezpieczna, wolna od przemocy i agresji oraz nowoczesna dla
ucznidow, rodzicOw i nauczycieli.

CELE SZCZEGOEOWE:

znajduja odzwierciedlenie w sylwetce absolwenta Szkoly Podstawowej im. C.K.
Norwida w Dabréwce



1. SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY

111.1 SYLWETKA UCZNIA KONCZACEGO ETAP EDUKACIJI
WCZESNOSZKOLNEJ :

SFERA FIZYCZNA:

- jest sprawny motorycznie i aktywny ruchowo,

- dba o higien¢ osobista,

- stosuje zasady racjonalnego odzywiania,

- jest wytrwaty w dzialaniu 1 dgzeniu do celu,

- adekwatnie zachowuje si¢ w sytuacjach zwycigstwa 1 porazki,
- samodzielnie organizuje czas po§wigcony na wypoczynek,

SFERA PSYCHICZNA (EMOCJONALNA | INTELEKTUALNA):

- rozpoznaje 1 rozumie wlasne emocje i uczucia oraz nazywa je,

- rozpoznaje, rozumie i nazywa emocje innych osob,

- przedstawia wtasne emocje i uczucia za pomocg prostej wypowiedzi ustnej lub pisemne;j
oraz w r6znych formach ekspresji,

- panuje nad emocjami i wyraza je w aprobowany sposob,

- odczuwa wigzi uczuciowe i potrzebe ich budowania, w tym wigzi z rodzing, spolecznoscia
szkolng 1 wspdlnotg narodowa,

- ma potrzeb¢ 1 umiejetno$¢ samodzielnego, refleksyjnego, logicznego, tworczego i
krytycznego myslenia,

- stawia pytania, dostrzega problemy, zbiera informacje potrzebne do rozwigzania
problemow,

- obserwuje zjawiska przyrodnicze 1 spoleczne, wykonuje eksperymenty i doswiadczenia,
posiada umiejetnos¢ formutowania wnioskow 1 spostrzezen,

- jest tolerancyjny , uznaje prawo do innosci,

- posiada umiejetnos¢ samodzielnej eksploracji $wiata, rozwigzywania problemoéw i
stosowania zdobytych umiejetno$ci w nowych sytuacjach zyciowych,

SFERA SPOLECZNA:

- potrafi komunikowac si¢ z innymi

- zna podstawowe prawa 1 obowigzki wynikajace z petnionych roél spotecznych,

- ma potrzebe 1 umiejetnos¢ identyfikowania si¢ z grupami spotecznymi w ktorych
funkcjonuije,

- przyjmuje konsekwencje swojego postgpowania,

- nawigzuje relacje z réwie$nikami i podtrzymuje je,

- sprawiedliwie 1 uczciwie ocenia zachowanie wilasne 1 innych ludzi,

- wspoéidziata 1 wspdlpracuje w grupie,

- samodzielnie wyraza swoje oczekiwania i potrzeby spoteczne,



- obdarza szacunkiem innych za pomocg prostych form wyrazu,
- pomaga stabszym i potrzebujacym,
- rozwigzuje konflikty i spory,

SFERA AKSJOLOGICZNA(DUCHOWA):

- analizuje proste sytuacje, odréznia dobro od zia,

- ma $wiadomo$¢ wartosci uznanych przez srodowisko domowe, szkolne lokalne i narodowe,
- stosuje si¢ do norm i zasad przyjetych w srodowiskach spotecznych,

- odwotuje si¢ do przyjetych zasad i wartosci w ocenie wlasnego postepowania i innych,

- identyfikuje i rozwija wlasne zainteresowania,

- jest zmotywowany do nauki i pracy nad pozadanymi cechami charakteru,

- wyznacza sobie wstgpne cele zyciowe z uwzglednieniem warto$ci uznanych przez
srodowisko domowe i szkolne.

111.2. SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY

SFERA FIZYCZNA:

- zna i stosuje zasady racjonalnego odzywiania zgodnie z aktualng wiedzg medyczna,
- wykorzystuje ruch jako sposob dbania o zdrowie fizyczne 1 psychiczne,

- wyodrebnia czas na odpoczynek,

- racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne.

SFERA PSYCHICZNA (EMOCJONALNA I INTELEKTUALNA):

- jest odpowiedzialny za siebie,

- jest wspotodpowiedzialny za innych,

- troszczy si¢ o otaczajacy swiat/ srodowisko,

- dostrzega u siebie emocje, zna ich zrodta 1 potrafi je adekwatnie wyrazac,
- nie uzywa zadnych srodkow psychoaktywnych,

- zna swoje stabe 1 mocne strony i konstruktywnie je ksztattuje,

- szanuje potrzeby innych i jest ch¢tny do niesienia pomocy.

SFERA SPOLECZNA:

- nawiazuje satysfakcjonujace relacje z innymi,

- konstruktywnie peni role spoteczne,

- stosuje zasady skutecznej komunikaciji,

- wspoldziata w grupie,

- posiada umiejetnosci spoteczne — kompromisu, negocjacji, mediacji, asertywnosci,



SFERA AKSJOLOGICZNA - DUCHOWA:

- posiada konstruktywny system wartosci,

- ma poczucie sensu zycia 1 istnienia cztowieka,

- stosuje si¢ do norm 1 wzoréw zachowan uznanych w grupie spotecznej,

- kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki 1 moralnosci w tym, wartosci
chrzescijanskich,

- zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

- zna histori¢ i kulture wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny zycia



IV. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

DYREKCJA SZKOLY:

e Stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczego w szkole,

e Sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne; dba o prawidlowy poziom
pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

e Inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

e Stwarza warunki do dziatania w szkole : wolontariuszy i innych organizacji, ktoérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

e Wspolpracuje z zespolem wychowawcoéw, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz
samorzadem uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

e (Czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowiazku szkolnego,

e Nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organow szkoty,

e Nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

RADA PEDAGOGICZNA:

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

e opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z
radg rodzicow,

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

e opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestepczoscia

e uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

e uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

NAUCZYCIELE:

e wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestnicza w
realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

e reaguja na obecno$¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla
ucznia,

e reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,

e przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
mlodziezy demoralizacjg i przestgpczoscia,

o udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

e ksztalcg i wychowujg dzieci w duchu przyjetego w spotecznosci szkolnej w porozumieniu ze
srodowiskiem rodzinnym systemu wartosci,

e  wspierajg zainteresowania i rozw0j osobowy ucznia.



WYCHOWAWCY KLAS:

e diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,

e rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow,

e napodstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w szkolnym programie
wychowawczo-profilaktycznym

e opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniow,

e przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

e zapoznajg uczniéw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujgcymi
zwyczajami, tradycjami szkoty,

e 53 cztonkami zespolu wychowawcow i wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego
zespolu,

e oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowiazujacymi w szkole procedurami,

e wspdlpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

e wspieraja uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,

e rozpoznaja oczekiwania swoich ucznidow i ich rodzicow,

e dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,

e podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,

e wspdlpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i
miodziezy,

e podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

ZESPOL. WYCHOWAWCOW:

e opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i
przestepczo$cia, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi na rzecz uczniow,

e analizuje i rozwiazuje biezace problemy wychowawcze,

e ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,

e przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej
szkoty,

e inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.

PEDAGOG SZKOLNY/PSYCHOLOG:

e diagnozuje srodowisko wychowawcze,

e zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach, wspolpracuje z rodzicami
ucznidow potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej lub statej opieki,

e zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

e wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw,

e wspolpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno - wychowawczy szkoty i
poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng,



RODZICE:

wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestnicza w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej w szkole,

uczestnicza w wywiadowkach organizowanych przez szkole,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez ucznidow,

rada rodzicow uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidw szkoty, dziatalnosci o$wiatowe;j,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrekcja szkoty,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspotpracuje z zespolem wychowawcow i radg pedagogiczna,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje idee samorzadno$ci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imig i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.



V.TRESCI WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE
PROPONOWANE DO REALIZACJI W KLASACH I-111

OBSZAR

ZADANIA - KLASY I-l11

Zdrowie — edukacja
zdrowotna

* zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie
wilasne 1 innych, ksztaltowanie umiejetnosci kreowania
srodowiska sprzyjajacego zdrowemu stylowi zycia;

* zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢,
higieny osobistej i aktywnosci fizycznej;

* przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu
zdrowy styl zycia w aspekcie fizycznym i psychicznym;

* ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie;

* rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania dzialan na rzecz
ochrony przyrody w swoim srodowisku;

 ksztattowanie umiejetnos$ci analizy zjawisk przyrodniczych,
rozumowania przyczynowo- skutkowego;

* uswiadomienie wptywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi,
zwierzat i roslin;

* ksztaltowanie wytrwato$ci w dziataniu i dazeniu do celu,
umiejetnosci  adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach
zwycigstwa i porazki.

Relacje — ksztaltowanie
postaw spotecznych

* ksztaltowanie podstawowych umiej¢tnosci komunikacyjnych;

* rozwijanie umiej¢tnosci formutowania prostych wnioskéw na
podstawie obserwacji 1 wlasnych doswiadczen;

» ksztaltowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujacych
regul;

* ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania 1 podtrzymywania
relacji z réwiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej
wspotpracy z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm 1
regul kultury osobistej;

* przygotowanie do sprawiedliwego 1 uczciwego oceniania
zachowania wlasnego 1 innych ludzi;

e zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami
wynikajacymi z roli ucznia oraz czlonka szkolnej spotecznosci,
rodziny i kraju;

* rozwijanie empatii, umieje¢tno$ci podejmowania dziatan
majacych na celu pomoc stabszym i potrzebujagcym, umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow i sporéw.

Kultura — wartosci,
normy, wzory zachowan

* ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwego komunikowania si¢ w
roznych sytuacjach spotecznych, dbatos¢ o jezyk 1 kulture
wypowiadania si¢;

* ksztaltowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji
wychowawczych, odrozniania dobra od zta;

+ ksztaltowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze,
poszanowania tradycji 1 kultury wilasnego narodu, a takze
poszanowania innych kultur 1 tradycji, okreslanie swojej
przynaleznosci kulturowej poprzez kontakt z wybranymi
dzietami sztuki, zabytkami i tradycja w $rodowisku rodzinnym,
szkolnym 1 lokalnym, uczestniczenie w zyciu kulturalnym

10




srodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach
organizowanych przez najblizsza spotecznos¢;

» ksztaltowanie wrazliwosci estetycznej poprzez kontakt z
dzietami literackimi 1 wytworami kultury, zapoznaniec z
wybranymi dzietami architektury i sztuk plastycznych nalezacych
do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury, wyzwalanie
potrzeby kontaktu z literaturg 1 sztuka dla dzieci;

OBSZAR

ZADANIA-KLASY I-111

Kultura — wartosci,

normy, wzory zachowan
Cd.

» ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi,
niezaleznie od religii, statusu materialnego, wieku, wygladu,
poziomu rozwoju intelektualnego i  fizycznego oraz
respektowanie ich praw, podejmowanie dzialan w celu
zapobiegania dyskryminacji;

* inspirowanie do podejmowania aktywnosci i1 inicjatyw oraz
pracy zespotowej, wspomaganie dzialan shuzacych ksztattowaniu
wlasnego wizerunku i otoczenia;

» przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych
wymagajacych umiej¢tnosci praktycznych, budzenie szacunku
dla pracy ludzi r6znych zawodow;

» przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu
identyfikowanie i rozwijanie wlasnych zainteresowan;

swstepne ksztattowanie postaw wyrazajacych szacunek do
symboli i tradycji narodowych oraz tradycji zwigzanych z
rodzing, szkolg i spotecznoscia lokalna;

* ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania wilasnych emocji w
r6znych formach ekspres;ji;

*ksztattowanie poczucia wlasnej warto$ci dziecka,
podtrzymywanie ciekawosci poznawczej, rozwijanie
kreatywnosci 1 przedsigbiorczos$ci oraz brania odpowiedzialnosci
za swoje decyzje 1 dzialania;

ksztaltowanie swiadomosci odmiennosci 0sob
niepetnosprawnych, innej narodowos$ci, wyznania, tradycji
kulturowej oraz ich praw.

Bezpieczenstwo —
profilaktyka zachowan
ryzykownych
(problemowych)

* zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w
roznych sytuacjach zyciowych, ksztattowanie wlasciwego
zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia zycia 1 zdrowia oraz
sytuacjach nadzwyczajnych;

* ksztaltowanie umiejg¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z roéznych Zzrddet, korzystania z
technologii  informacyjno-komunikacyjnych,  ksztaltowanie
swiadomos$ci negatywnego wplywu pracy przy komputerze na
zdrowie 1 kontakty spoteczne oraz niebezpieczenstw
wynikajacych z anonimowos$ci kontaktow, respektowanie
ograniczen dotyczacych korzystania z komputera, Internetu i
multimediow;

» przygotowanie do bezpiecznego i rozsadnego korzystania z
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narzedzi 1 urzadzen technicznych, bezpiecznego organizowania
zaje¢ ruchowych i poruszania si¢ po drogach;

* przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze S$rodkow
komunikacji, zapobiegania 1 przeciwdzialania sytuacjom
problemowym;

» ksztaltowanie umiej¢tnosci utrzymywania tadu i porzadku
wokot siebie, w miejscu nauki i zabawy.
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VI.

TRESCI WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE PROPONOWANE DO REALIZACJI

PODCZAS GODZIN DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY W KLASACH IV - VIII

OBSZARY ZADANIA
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VI Klasa VIlI
Zdrowie- edukacja Nabycie podstawowej Zachecanie uczniow do Ksztattowanie Ksztaltowanie postawy Ksztaltowanie postawy
zdrowotna wiedzy na temat stresu. pracy nad wlasna umieje¢tnoscei proaktywnej, w ktorej uczniéw nastawionej na
motywacja oraz analiza rozpoznawania wlasnych | uczen przejmuje rozwiazania —
Inspirowanie mtodziezy czynnikow, ktore ich cech osobowosci. inicjatywe, ale tez charakteryzujgce;j si¢
do myslenia o wlasne;j demotywuja. odpowiedzialno$ci za samo$wiadomoscia,
motywacji do dzialania. Ksztaltowanie swoje dzialania, decyzje. wyobraznia,
Ksztattowanie konstruktywnego obrazu kreatywnoscia.
Nabywanie umiejetnosei umiejetnosci wlasnej osoby, np. Ksztaltowanie
gromadzenia i podejmowania i realizacji | $wiadomosci mocnych i umiejetnosci §wiadomego | Ksztattowanie
porzadkowania wiedzy o | zachowan stabych stron. wyznaczania sobie umiejetnosci wyznaczania
sobie. prozdrowotnych. konkretnych celow. sobie celow krotko- i
Rozwijanie wlasciwej dhugoterminowych.
Ksztaltowanie postaw Prezentowanie sposobéw | postawy wobec zdrowia i | Rozwijanie umiejetno$ci
otwartych na pokonywania wiasnych zycia jako hierarchizacji zadan. Rozwijanie umieje¢tnosci
poszukiwanie pomocy stabosci oraz najwazniejszych wartosci. ustalania priorytetow,
oraz porady gdy zaczynaja | akceptowania ograniczen i | Doskonalenie i Podnoszenie poczucia uwzgledniajac kryteria
si¢ trudnosci . niedoskonatosci. wzmacnianie zdrowia wlasnej wartos$ci poprzez | waznosci i pilnosci.
fizycznego. okreslanie osobistego
Ksztattowanie postaw potencjatu. Rozwijanie umiejetnosci
prozdrowotnych poprzez oceny wilasnych
promowanie aktywnego i Ksztaltowanie mozliwosci.
zdrowego stylu zycia. $wiadomosci wlasnego Ksztaltowanie
ciata z uwzglednieniem swiadomosci dotyczacej
zmian fizycznych i wykorzystania ruchu w
psychicznych w okresie zyciu cztowieka jako
dojrzewania. skutecznego sposobu
dbania o zdrowie
psychiczne.
OBSZARY ZADANIA
Klasa IV | Klasa V | Klasa VI | Klasa VII | Klasa VIII
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Relacje — ksztattowanie
postaw spotecznych

Ksztatltowanie
umiejetnosci wlasciwej
komunikacji, stanowigcej
podstawe wspodtdziatania.

Ksztaltowanie
umiejetnosci asertywnego
wyrazania wlasnych
potrzeb. Rozwijanie
wrazliwosci na potrzeby i
trudnosci innych ludzi.

Ksztattowanie postawy
szacunku i zrozumienia
wobec innych o0sob.

Rozwijanie zdolnos$ci do
inicjowania i

Rozwijanie umiejgtnosci
rozumienia innych, ktéra
sprzyja efektywnej
wspotpracy.

Wyzwalanie checi do
dziatania na rzecz innych
0s6b w celu poprawy ich
sytuacji (wolontariat).

Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do grupy
(samorzad uczniowski,
klub, druzyna, wspdlnota).

Ksztattowanie otwartosci
na do$wiadczenia innych
ludzi, ich sposobow

Ksztattowanie
umiejetnosci wspotpracy
w dazeniu do osiagnigcia
celu.

Uwrazliwianie na rézne
obszary ludzkich
probleméw i potrzeb
poprzez krzewienie
potrzeby udzielania
pomocy (wolontariat).

Rozwijanie umiejgtnosci
komunikacyjnych:
wyrazanie wlasnych
opinii, przekonan i
pogladow.

Ksztattowanie
umiejetnosci wehodzenia
w interakcje z ludzmi w
Sposob zapewniajacy
zadowolenie obydwu
stron.

Ksztaltowanie
umiejetnosci szukania
inspiracji, rozwijanie
wtasnej kreatywnosci.

Rozwijanie
odpowiedzialno$ci za
siebie i innych
(wolontariat).

Rozwijanie umiejetnosci
poszukiwania takich
rozwiazan, ktore stwarzaja
korzysci dla obydwu
stron.

Rozwijanie umiejetnosci
dostrzegania pozytywnych
aspektow dziatania
zespotowego poprzez
docenienie réznic zdan i
wiedzy, doswiadczen,
specjalizacji, kompetencji.

Rozwijanie potrzeby
ciggtego doskonalenia
siebie jako jednostki,
cztonka rodziny i

podtrzymywania rozwigzywania Rozwijanie §wiadomosci spoteczenstwa.
znaczacych, glgbszych probleméw, na nowa roli i wartosci rodziny w
relacji. wiedze. zyciu cztowieka.
Rozwijanie $wiadomoséci | Rozwijanie
Budowanie atmosfery dotyczacej roli 0s6b samorzadnosci.
wzajemnego szacunku w | znaczgcych i autorytetow.
spotecznosci szkolne;j.
OBSZAR ZADANIA
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VI Klasa VIII

Kultura — warto$ci, normy
i wzory zachowan

Zapoznanie ze
znaczeniem zainteresowan
w zyciu cztowieka.

Uwrazliwianie na kwestie
moralne, np. méwienia
prawdy, sprawiedliwego
traktowania.

Ksztaltowanie
pozytywnego stosunku do
procesu ksztalcenia.

Rola zainteresowan w
zyciu cztowieka.
Rozwijanie zainteresowan
1 pasji uczniow.

Budowanie
samo$wiadomosci
dotyczacej praw, wartosci,
wpltywOw oraz postaw.

Rozwijanie umiejetnosci
wyrazania wlasnych

Rozwo0j zainteresowan,
poszerzenie autonomii i
samodzielnosci.

Rozwijanie umiejgtnosci
krytycznego myslenia w
kontekscie analizy
wplywow rowiesnikow i
mediow na zachowanie.

Dokonywanie analizy
postaw, wartos$ci, norm

Popularyzowanie
alternatywnych form

spedzania czasu wolnego.

Rozwijanie pozytywnego
stosunku do procesu
ksztatcenia i
samoksztaltcenia,
zaangazowania w
zdobywanie wiedzy i

umiejetnosci.

Popularyzowanie wiedzy
o ro6znicach kulturowych
oraz rozwijanie
umiejetnoscei korzystania z
niej w kontakcie z
przedstawicielami innych
narodowosci.

Popularyzowanie wiedzy i
rozwijanie $wiadomosci
na temat zasad
humanitaryzmu.
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Ksztattowanie potrzeby
uczestnictwa w kulturze.

emocji.

Rozwijanie umiejgtnosci
wlasciwego zachowania
si¢ z uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.

spotecznych, przekonan i
czynnikow ktore na nie

wplywaja.

Rozwijanie szacunku dla
kultury i dorobku

Rozwijanie takich cech
jak: pracowitosc,
odpowiedzialnosg,
prawdomownosc,
rzetelno$¢ i wytrwalosc.

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialno$ci
spotecznej poprzez
podejmowanie dziatan na
rzecz lokalnej

narodowego. Umacnianie wigzi ze spotecznosci.
spoteczno$cig lokalng.
OBSZARY ZADANIA
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VII Klasy VIII

Bezpieczenstwo — Redukowanie Rozwijanie umiejgtnosci Dostarczanie wiedzy na Rozwijanie postaw Propagowanie wiedzy na
profilaktyka zachowan agresywnych zachowan prowadzenia rozmowy w | temat 0séb i instytucji opartych na temat prawnych i
ryzykownych poprzez uczenie sytuacji konfliktu — $wiadczacych pomoc w odpowiedzialnosci za moralnych skutkdéw
(problemowych) sposobow rozwigzywania | podstawy negocjacji i trudnych sytuacjach. dokonywane wybory i posiadania, zazywania i

problemow. mediacji. postepowanie. rozprowadzania srodkow

Budowanie atmosfery
otwartosci i przyzwolenia
na dyskusje.

Uswiadamianie zagrozen
wynikajacych z
korzystania z
nowoczesnych technologii
informacyjnych.

Zwickszanie wiedzy na
temat srodkow
uzalezniajacych i
zagrozen z nimi
zwigzanych.

Rozwijanie umiejetnosci

Rozwijanie umieje¢tnosci
identyfikowania przyczyn
wlasnego postepowania.

Dokonywanie analizy
wplywu nastawienia do
siebie i innych na
motywacj¢ do
podejmowania
réznorodnych zachowan.

Rozwijanie poczucia
osobistej
odpowiedzialnosci,
zachecanie do
angazowania si¢ w
prawidlowe i zdrowe

Budowanie atmosfery
wsparcia i zrozumienia w
sytuacji problemowej oraz
promowanie rzetelnej
wiedzy majacej na celu
zredukowanie leku.

Rozwijanie umiejgtnosci
radzenia sobie z wlasnymi
negatywnymi emocjami
oraz z zachowaniami
agresywnymi.

Ksztattowanie przekonan
dotyczacych znaczenia
posiadanych informacji,
ktorych wykorzystanie
pomaga w redukowaniu
leku w sytuacjach

Dostarczenie wiedzy z
zakresu prawa
dotyczacego
postepowania w sprawach
nieletnich.

Przeciwdziatanie
ryzykownym
zachowaniom
seksualnym.

Rozwijanie umiejetnosci
reagowania w sytuacjach
kryzysowych, niesienia
pomocy dotknigtym nimi
osobom oraz
minimalizowania ich
negatywnych skutkow.

psychoaktywnych.

Rozwijanie umiejetnosci
wykorzystywania
elementdéw negocjacji i
mediacji w sytuacji
rozwigzywania
konfliktow.

Rozwijanie umiejgtnosci
podejmowania dziatan
zgodnych ze
zweryfikowanymi
zrodtami wiedzy.

Utrwalanie umiejetnosci
oceny konsekwencji

podejmowanych dziatan
dla siebie i dla innych —
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troski o wlasne
bezpieczenstwo w
relacjach z innymi.

zachowania.

Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania
symptomow uzaleznienia
od komputera i Internetu.

kryzysowych.

Rozwijanie §wiadomosci
dotyczacej prawa do
prywatno$ci, w tym do
ochrony danych
osobowych oraz
ograniczonego zaufania
do 0s6b poznanych w
sieci.

Rozwijanie umiejetnosci
lepszego rozumienia
siebie poprzez
poszukiwanie i udzielanie
odpowiedzi na pytania:
Kim jestem? Jakie sa
moje cele i zadania
zyciowe?

okreslanie alternatywnych
rozwiazan problemu.
Rozwijanie umieje¢tnosci
prowadzenia rozmowy w
sytuacji konfliktu —
podstawy negocjacji i
mediacji.
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VII. TRESCI WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE
PRZEZNACZONE DO REALIZACJI PRZEZ
NAUCZYCIELI POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTOW.

EDUKACJA ZDROWOTNA

PRZEDMIOT

WYMAGANIA SZCZEGOLOWE. UCZEN:

EDUKACJA
WCZESNOSZKOLNA

- dba o higien¢ oraz estetyke wtasng i otoczenia;

- ma $wiadomos$¢ znaczenia odpowiedniej diety dla utrzymania zdrowia
cztowieka;

- poshuguje si¢ numerami telefonéw alarmowych, formutuje komunikat
wezwanie o pomoc: policji, pogotowia ratunkowego, strazy pozarnej;

- poshuguje si¢ danymi osobowymi w kontakcie ze stuzbami
mundurowymi i medycznymi w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia;

- reaguje stosownym zachowanie w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
zdrowia jego lub innych oséb;

- wymienia wartos$ci odzywcze produktow zywnosciowych, ma
$wiadomos¢ znaczenia odpowiedniej diety dla utrzymania zdrowia,
ogranicza spozywanie positkow o niskich warto$ciach odzywczych i
niezdrowych, zachowuje umiar w spozyciu produktéw stodzonych, zna
konsekwencje zjadania ich w nadmiarze;

- przygotowuje positki stuzace utrzymaniu zdrowia;

- ubiera si¢ odpowiednio do pogody, poszukuje informacji na temat
pogody, wykorzystuje np. internet;

- ma §wiadomos¢, iz nieodpowiedzialne korzystanie z technologii ma
wplyw na utrate zdrowia cztowieka.

INFORMATYKA

- w sposob odpowiedzialny postuguje si¢ technologia dostosowang do
jego predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych.

BIOLOGIA

- analizuje zwigzek pomigdzy wlasnym postgpowaniem a zachowaniem
zdrowia oraz rozpoznaje sytuacje wymagajace konsultacji lekarskiej;

- uzasadnia konieczno$¢ ochrony przyrody;

- opisuje i prezentuje postawe i zachowanie cztowieka odpowiedzialnie
korzystajac z dobr przyrody.

WYCHOWANIE FIZYCZNE

- opisuje jakie znaczenie ma aktywnos$¢ fizyczna dla zdrowia;

- opisuje piramid¢ zywienia i aktywnosci fizycznej;

- opisuje zasady zdrowego odzywiania;

- przestrzega zasady higieny osobistej i czystosci odziezy;

- przyjmuje prawidlowsg postawe ciala w r6znych sytuacjach;

- omawia sposoby postepowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia lub
zycia;

- wymienia czynniki, ktore wptywaja pozytywnie i negatywnie na
zdrowie i samopoczucie oraz wskazuje te na ktére moze mie¢ wptyw;
- omawia sposoby redukowania nadmiernego stresu i radzenia sobie z
nim w sposéb konstruktywny;

- wymienia przyczyny i skutki otylo$ci oraz nieuzasadnione odchudzanie
si¢ i uzywania sterydow w celu zwigkszenia masy mi¢sniowej;

- Wyja$nia wymogi higieny wynikajace ze zmian zachodzacych w
organizmie w okresie dojrzewania.

- rozpoznaje przypadki wymagajace postawy asertywnej;
- podaje przyktady trudnych spotecznie sytuacji, w ktorych nalezy
zachowac si¢ asertywnie; uzasadnienia, ze mozna zachowa¢ dystans

WOS . o . .
wobec nieaprobowanych przez siebie zachowan innych ludzi lub
przeciwstawi¢ si¢ im;
- przedstawia rozne formy zachowan asertywnych.
- ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwego reagowania na
niebezpieczenstwa zagrazajace zyciu i zdrowiu;
PRZYRODA bezpieczetistwa zagrazajace Zyciu i zdrowiu;

- doskonalenie umieje¢tnosci dbalosci o wlasne ciato jak i najblizsze
otoczenie;
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- poznawanie siebie, swoich zdolnosci i rozwijania zainteresowan
sprzyjajacych motywacji do uczenia sig.

EDUKACJA DLA
BEZPIECZENSTWA

- wyjasnia zaleznos$ci migdzy zdrowiem fizycznym, psychicznym,
emocjonalnym, a spotecznym; wyjasnia wptyw stresu na zdrowie;

- wymienia zachowania, ktore sprzyjaja zdrowiu (prozdrowotne),
zagrazaja zdrowiu oraz wskazuje te, ktore szczeg6lnie czgsto wystepuja
wsrdd nastolatkdw; odroznia czynniki srodowiskowe i spoteczne
(korzystne i szkodliwe), na ktére cztowiek moze mie¢ wplyw do takich,
na ktdre nie moze mie¢ wptywu;

- omawia krotkoterminowe i dlugoterminowe konsekwencje zachowan
sprzyjajacych (prozdrowotnych) i zagrazajacych zdrowiu;

- dobiera i demonstruje umiejetnosci komunikacji interpersonalne;j istotne
dla zdrowia i bezpieczenstwa (odmowa, zachowania asertywne,
negocjowanie);

- wymienia rzetelne zrédla informacji o zdrowiu, chorobach,
$wiadczeniach i uslugach zdrowotnych;

- ocenia wlasne zachowania zwigzane ze zdrowiem, ustala indywidualny
plan dziatan na rzecz wlasnego zdrowia;

- ustala, co sam moze zrobi¢, aby tworzy¢ warunki §rodowiskowe i
spoteczne, ktdre sg korzystne dla zdrowia (ochrona srodowiska
przyrodniczego, wsparcie spoteczne, komunikacja interpersonalna,
wspolpraca 0so6b, instytucji i organizacji na rzecz zdrowia itp.).

TECHNIKA

- przyjmuje postawe odpowiedzialno$ci za wspolczesny i przyszty stan
srodowiska;

- ksztaltuje umiejetnosci segregowania i wtdérnego wykorzystywania
odpadow znajdujacych si¢ w najblizszym otoczeniu.

WYCHOWANIE DO ZYCIA W
RODZINIE

- radzi sobie w sytuacji konfliktu, presji grupy, stresu.

KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNYCH

EDUKACJA
WCZESNOSZKOLNA

- identyfikuje si¢ z grupa spoteczna, do ktdrej nalezy : rodzina , klasa w
szkole , druzyna sportowa , spotecznos¢ lokalna , nardd; respektuje
normy i reguly postepowania w tych grupach;

- przyjmuje konsekwencje swojego uczestnictwa w grupie i wlasnego w
niej postepowania w odniesieniu przyjetych norm i zasad;

- wspolpracuje z uczniami, wymienia si¢ z nimi pomystami i
doswiadczeniami, wykorzystujac technologie;

- dostrzega, ze kazdy powinien bra¢ odpowiedzialno$¢ za swoje wybory;
- dostrzega, ze lepiej poznaje siebie, bardziej si¢ rozwija i czerpie
szczescie w relacji z innymi osobami niz w samotnosci;

- odkrywa, ze wspottworzy rozne wspolnoty osob, np. rodzing, klase,
panstwo;

- ma $wiadomo$¢, ze kazdej osobie ludzkiej, takze jemu nalezy si¢
szacunek, ze z szacunkiem nalezy obdarzac¢ takze wspolnoty 0sob —
rodzing, klase, narod (ojczyzng), w tym wspolnote religijna, a takze
symbole tych wspolnot;

- szanuje godno$¢ kazdej osoby ludzkiej oraz swoja, wyraza swoim
komunikatem werbalnym i niewerbalnym;

- uwzglednia coraz czegsciej dobro innych oséb, podejmujace decyzje o
dziataniu;

- wyraza szacunek wobec 0s6b, wspolnot 0séb oraz ich symboli w
sytuacjach codziennych i uroczystych, przejawiajac wlasciwe
zachowanie;

- wchodzi w relacje z innymi osobami (réwiesnikami, nauczycielami),
szanujac to, co jest wartoscia dla nich, i nazywajac to, co jest wartoscia
dla niego;

- nasladuje i przyjmuje jako wtasne zachowania dobre na podstawie
doswiadczen ze §wiata realnego oraz przyktadow ptynacych z tekstow
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literackich, filmow, i innych zrodet;
- przestrzega zasad obowiazujacych we wspdlnocie osob, ktorej jest
czlonkiem

INFORMATYKA

- uczestniczy w zespotowym rozwigzywaniu problemu, postugujac si¢
technologia taka jak; poczta elektroniczna, forum, wirtualne srodowisko
ksztalcenia, dedykowane portal edukacyjny;

- identyfikuje i docenia korzysci ptynace ze wspodtpracy nad wspdlnym
rozwigzywaniem problemows;

- bierze udziat w réznych formach wspotpracy tj.: programowanie w
parach lub zespole, realizacja projektow, uczestnictwo w zorganizowanej
grupie uczacych sig; tworzy i prezentuje efekty wspdlnej pracy.

WYCHOWANIE FIZYCZNE

- uczestniczy w sportowych rozgrywkach klasowych w roli zawodnika,
stosujac zasady :czystej gry”: szacunku dla rywala, respektowania
przepisow gry, podporzadkowania si¢ decyzja sedziego; potrafi
wlasciwie zachowac¢ si¢ w sytuacji zwyciestwa i porazki, podzigkowaé za
wspodlng gre;

- petni rol¢ organizatora, sedziego i kibica w ramach szkolnych zawodow
sportowych;

- wyjasnia zasady kulturalnego kibicowania;

- wyjasnia ,jak nalezy zachowywac si¢ w sytuacjach zwigzanych z
aktywnos$cia taneczng;

- omawia znaczenie dobrych relacji z innymi ludzmi, w tym z rodzicami
oraz rowiesnikami tej samej i oddzielnej pici;

- identyfikuje swoje mocne strony, budujac poczucie swojej wiasnej
wartosci, planuje sposoby rozwoju oraz ma $wiadomos$¢ swoich stabych
stron, nad ktorymi nalezy pracowac;

- wykazuje kreatywno$¢ w poszukiwaniu rozwigzan sytuacji
problemowych;

- wskazuje umiejetnosci adekwatnej samooceny swoich mozliwosci
psychofizycznych;

- wspolpracuje w grupie szanujac poglady i wysitki innych ludzi,
wykazujac asertywnos¢ i empatie;

- motywuje innych do udzialu w aktywnosci fizycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0sob o nizszej sprawnosci fizycznej i specjalnych
potrzebach edukacyjnych (np. osoba niepelnosprawna, osoby starsze).

WOS

- wspotpracuje z innymi — dzieli si¢ zadaniami i wywiazuje si¢ z nich;

- wykazuje konieczno$¢ wspotdziatania w zyciu spotecznym i wyjasnia
istote samorzadnosci;

- uzasadnia, ze cztowiek jest istota spoteczna; rozumie znaczenie potrzeb
spotecznych cztowieka (kontaktu, przynalezno$ci, uznania);

- przedstawia zasady komunikowania si¢; wyjasnia zasady skutecznej
autoprezentacji — ksztattowania swojego wizerunku;

- wymienia cechy grup spotecznych; charakteryzuje grupe kolezenska i
grupe¢ nastawiong na realizacj¢ okreslonego zadania; uzasadnia, ze
efektywna wspotpraca przynosi rézne korzysci, przedstawia rézne formy
wspolpracy w grupie;

- rozpoznaje sytuacje wymagajace podjecia decyzji indywidualne;j i
grupowej; wyjasnia i stosuje podstawowe sposoby podejmowania
wspolnych decyzji;

- przedstawia cele i przyklady dziatania organizacji spotecznych
skupiajacych mtodych ludzi w Polsce; wyjasnia ideg wolontariatu i
przedstawia formy dzielnoéci wolontariuszy

PRZYRODA

- zachgca do dzialania na rzecz srodowiska lokalnego;
- doskonalenie umiejg¢tnosci w zakresie komunikowania sig, wspolpracy i
dziatania oraz pelni role¢ lidera w zespole;

BIOLOGIA

- prezentuje postawe szacunku wobec siebie i wszystkich istot zywych;

WYCHOWANIE DO ZYCIA W
RODZINIE

- zna i stosuje zasady savoir- vivre’u w réznych sytuacjach spotecznych;
- rozumie zasady komunikacji werbalnej i niewerbalnej i jej znaczenia w
relacjach interpersonalnych; przyjmuje odpowiedzialno$¢ za
manifestowane reakcje, wypowiadane i pisane stowa;
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- ksztaltuje 1 wyraza postawy asertywne, gdy nie moze lub nie powinien
czego$ wykonad¢, stara si¢ odmawiac tak by nie zrani¢ drugiego;

- bierze udzial w zyciu spotecznym przez: wolontariat, stowarzyszenia,
grupy nieformalne i aktywnos$¢ indywidualng; ujawnia wrazliwos¢ na
osoby potrzebujace pomocy i zna konkretne sposoby jej udzielania.

KULTURA — WARTOSCL NORMY I WZORY ZACHOWAN

SZKOLA PODSTAWOWA

WYMAGANIA SZCZEGOLOWE. UCZEN:

KLASA I-111

-ocenia swoje postgpowanie i innych osob , odnoszac si¢ do poznanych
wartosci, takich jak: godnos$¢, honor, sprawiedliwos¢, obowiazkowose,
odpowiedzialno$¢, przyjazn , zyczliwos$¢, umiar, powsciggliwosé, pomoc,
zado$¢ uczynienie, przepraszanie, uznanie, uczciwo$¢, wdzigczno$¢ oraz
respektowane przez srodowisko szkolne;

- szanuje zwyczaje i tradycje réznych grup spotecznych i narodow,
przedstawia i porownuje zwyczaje ludzi, np. dotyczace §wiat w roznych
regionach Polski, a takze w r6znych krajach;

- okresla, co jest dobre, a co jest zte w otaczajacym go $wiecie i w
$wiecie poznawanych tekstow oraz podaje uzasadnienie swojego zdania;
- odréznia od szczeScie od doraznie odczuwanej przyjemnosci i poznaje,
ze dobro jest zrodtem szczescia wlasnego oraz innych 0sob;

- odkrywa, ze wspdlnota 0sob, ktorej jest cztonkiem, ustanawia swoje
zasady (normy) i oczekuje ich respektowania;

JEZYK POLSKI

-ksztattuje umiejetnosci uczestnictwa w kulturze polskiej i europejskie;j,
szczegolnie w jej wymiarze symbolicznym i aksjologicznym;

- rozwija zdolnosci dostrzegania warto$ci: prawdy, dobra, pickna,
szacunku dla cztowieka i kierowania si¢ tymi wartosciami;

- ksztaltuje postawe szacunku dla przesztosci i tradycji literackiej jako
podstawy tozsamos$ci harodowej;

- rozwija zainteresowania kulturg w §rodowisku lokalnym i potrzeby
uczestnictwa w wydarzenia kulturalnych;

- rozwija szacunek dla wiedzy, wyrabia pasj¢ poznawania Swiata i
zachgcania ich selekcji syntezy oraz warto$ciowania;

- rozwija umiejetnosci rzetelnego korzystania ze zrodet wiedzy, w tym
stosowania cudzystowu, przepiséw i odsyltaczy oraz szacunku dla cudzej
wlasnosci intelektualne;;

- ksztalci nawyki systematycznego uczeni si¢ oraz porzadkowania
zdobytej wiedzy i jej poglebiania;

- jest zachgcany do rozwijania swoich uzdolnien przez udzial w réznych
formach poszerzania wiedzy w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych i wyktadach, oraz rozwijania umiej¢tnosci samodzielne;j
prezentacji swojej pracy;

HISTORIA

- poznaje histori¢ i tradycje swojej okolicy i1 ludzi dla niej szczeg6lnie
zastuzonych; zna lokalne zabytki i opisuje ich dzieje;

MUZYKA

- poznaje 1 popularyzuje przyktady muzycznej tworczosci ludowej,
obrzedy, zwyczaje, tradycje swojego regionu;

- zna repertuar kulturalnego czlowieka, orientujac si¢ w sztandarowych
utworach z dziejoéw muzyki 1 wartosci muzyki popularnej;

- zna 1 wymienia instytucje upowszechniania kultur¢ muzyczng we
wlasnym regionie, kraju i na $wiecie oraz ich dziatalnosci a takze $ledzi
wydarzenia artystyczne;

- uczestniczy w tworzeniu artystycznych projektéw edukacyjnych o
charakterze interdyscyplinarnym (réwniez z wykorzystaniem technologii
informacyjnej);

- angazuje si¢ w kreowania kultury artystycznej swojej szkoty i
najblizszego $rodowiska;

-uczestniczy realnie lub wirtualnie w réznorodnych wydarzeniach
muzycznych ;
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-stosuj¢ zasady wynikajace ze §wiadomego korzystania i uczestniczenia
w dorobku kultury muzycznej : odpowiednie zachowanie podczas
koncertu , przedstawienia operowego itp., tolerancja dla preferenciji
muzycznych innych oséb oraz szacunek dla tworcéw i wykonawcow.

PLASTYKA

- zna dziedzictwo kutrowe najblizszego otoczenia, wymienia zabytki i
dzieta architektury (historycznej i wspotczesnej);
-zapoznaje si¢ z tworczoscig artystOw w obrebie ,,matej ojczyzny”.

WOS

- uzasadnienia, ze konflikt w grupie moze wynikaé z roznych przyczyn
(sprzeczne interesy, inne cele); przedstawia sposoby rozwigzywania
konfliktow oraz analizuje ich zalety i wady;

- podaje cnoty obywatelskie (odpowiedzialnos¢, troska o dobro wspdlne,
aktywno$¢, przedsigbiorczosc¢ , solidarno$é, roztropnosé, tolerancja,
odwaga cywilna); wskazuje odwotujac si¢ do dziatan wybitnych
Polakow, znaczenie ich urzeczywistnienia dla pozytku publicznego;

- wymienia mieszkajace w Polsce mniejszosci narodowe i etniczne, grupe
postugujaca si¢ jezykiem regionalnym oraz grupy migrantow (w tym
uchodzcéw) i lokalizuje miejsce ich zwartego zamieszkania; przedstawia
- za Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej — prawa przystugujace
etnicznym grupom mniejszosciowym;

- uzasadnia, ze mozna pogodzi¢ rdzne tozsamosci spoteczno — kulturowe
(regionalng, narodowa/ etniczna, panstwowa/ obywatelska, europejska);
rozpoznaje przejawy ksenofobii, w tym rasizmu, szowinizmu i
antysemityzmu, oraz uzasadnia potrzebe przeciwstawiania si¢ tym
zjawiskom;

- planuje dalsza edukacje, uwzgledniajac wlasne zainteresowania,
zdolnosci 1 umieje¢tnosci oraz rady innych o0séb i sytuacj¢ na rynku pracy;

PRZYRODA

- ksztaltuje postawy zwigzane z tozsamoscia kulturowa regionu;

GEOGRAFIA

- Iaczy racjonalnos$¢ naukowg z refleksja nad pigknem i harmonig Swiata
przyrody oraz dziedzictwem kulturowym ludzkosci;

- przyjmuje postawy szacunku do srodowiska przyrodniczego i
kulturowego oraz rozumienie potrzeby racjonalnego w nim
gospodarowania;

- rozwija w sobie poczucie tozsamosci oraz wykazywanie postawy
patriotycznej, wspolnotowej i obywatelskiej;

- ma poczucie dumy z pigkna ojczystej przyrody i dorobku narodu
(roznych obiektow dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego wlasnego
regionu i Polski, krajobrazow Polski, waloréw przyrodniczych,
kulturowych, turystycznych oraz sukceséw polskich przedsigbiorcow na
arenie miedzynarodowej);

- ksztaltuje pozytywne, emocjonalne i duchowe — wiezi z najblizszym
otoczeniem, krajem ojczystym a takze z cala planeta Ziemia;

- rozwija postawy wspolodpowiedzialnosci za stan srodowiska
geograficznego, ksztaltowanie tadu przestrzennego oraz przysztego
rozwoju spoteczno — kulturowego i gospodarczego ,,matej ojczyzny”,
wlasnego regionu i Polski;

- przetamuje stereotypy i ksztaltuje postawe szacunku, zrozumienia,
akceptacji i poszanowania innych kultur przy jednoczesnym zachowaniu
poczucia warto$ci dziedzictwa kulturowego wtasnego narodu i wiasne;j
tozsamosci.

INFORMATYKA

- opisuje kwestie etyczne zwigzane z wykorzystaniem komputerow i sieci
komoérkowych, takie jak bezpieczenstwo, cyfrowa tozsamosc,
prywatno$¢, wiasnos¢ intelektualna, réwny dostep do informacji i
dzielenia si¢ informacja;

- postepuje etycznie w pracy z informacjami.

WYCHOWANIE DO ZYCIA W
RODZINIE

- jest odpowiedzialny za whasny rozwdj i samowychowanie
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BEZPIECZENSTWO — PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH (PROBLEMOWYCH)

EDUKACJA
WCZESNOSZKOLNE

- wyjasnia, iz wszyscy ludzie posiadaja prawa i obowiazki, wymienia
wlasne prawa i obowiazki, przestrzega ich i stosuje je w codziennym
zyciu;

- rozr6éznia podstawowe znaki drogowe, przepisy bezpieczenstwa w
ruchu drogowym i miejscach publicznych; przestrzega zasad zachowania
si¢ w §rodkach publicznego transportu zbiorowego;

- stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa w szkole, odnajduje droge
ewakuacyjng, poznaje znaki i symbole informujgce o réoznych rodzajach
niebezpieczenstw oraz zachowuje si¢ zgodnie z informacja w nich
zawarta; stosuje zasady bezpiecznej zabawy w réznych warunkach i
porach roku;

- ma §wiadomos¢ istnienia zagrozen dla srodowiska naturalnego, np.
mgta, zmiana pogody, huragan, ulewne deszcze, burza, susza i ich
nastepstwa: powodz, pozar, piorun; okre§la odpowiednie sposoby
zachowania si¢ cztowieka w takich sytuacjach

- stosuje zasady bezpieczenstwa podczas korzystania z urzadzen
cyfrowych, rozumie i respektuje ograniczenia zwigzane z czasem pracy z
takimi urzadzeniami, oraz stosuje zasad¢ netykiety;

- rozroznia pozadane i niepozadane zachowania innych os6b (réwniez
ucznidw) korzystajac z technologii, zwlaszcza z sieci Internet.

INFORMATYKA

- rozréznia pozytywne i negatywne zachowania innych osob (réwniez
uczniow) korzystajacych z technologii, w tym zwlaszcza z sieci Internet;
- przestrzega ogolne zasady przyjete zasady zwigzane z bezpieczenstwem
w Internecie

WYCHOWANIE FIZYCZNE

- omawia zasady bezpiecznego zachowania si¢ nad woda i w gorach w
roéznych porach roku;

- omawia konsekwencje zdrowotne stosowania uzywek w odniesieniu do
podejmowania aktywnosci fizycznej;

- wymienia zasady bezpiecznego korzystania ze sprzgtu sportowego;

- wymienia najczgstsze przyczyny oraz okolicznos$ci wypadkow i urazow
w czasie zaj¢é ruchowych, omawia sposoby zapobiegania im;

- wskazuje zagrozenia zwigzane z uprawieniem niektorych dyscyplin
sportu;

WOS

- rozpoznaje zachowania zwigzane z przemocg fizyczng i psychiczna, w
tym werbalng, wobec siebie i innych; wymienia osoby i instytucje, ktore
nalezy powiadomi¢ w takich sytuacjach;

- przedstawia korzysci i zagrozenia wynikajace z korzystania z zasobow
Internetu, rozpoznaje przemoc w cyberprzestrzeni i wyjasnia, jak nalezy
na nig reagowac;

- wyjasnia, na jakich zasadach nieletni odpowiadaja za popetnienie
wykroczen i przestepstw;

- przedstawia uprawnienia policjantéw i funkcjonariuszy innych stuzb
pozarzadowych oraz swoje prawa w kontakcie z tymi stuzbami;

INFORMATYKA

- postuguje si¢ technologia zgodnie z przyjetymi zasadami i prawem;
przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

- uznaje i respektuje prawo do prywatnosci danych i informacji oraz
prawo do wlasnosci intelektualnej;

- wymienia zagrozenia zwigzane z powszechnym dostepem do
technologii oraz do informacji i opisuje metody wystrzegania si¢ ich;

- stosuje profilaktyke antywirusowa i potrafi zabezpieczy¢ przed
zagrozeniem komputer wraz z zawartymi informacjami;

- ocenia krytycznie informacje i ich zrodta w szczeg6lnoscei w sieci; pod
wzgledem rzetelnosci 1 wiarygodnosci w odniesieniu do sytuacji, docenia
znaczenie otwartych zasobow w sieci i korzystania nich.

TECHNIKA

- przewiduje zagrozenie ptynace z niewlasciwego uzytkowania sprzetu;

- analizuje sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu podczas pracy z
narzedziami i urzadzeniami (procedura postgpowania podczas wypadku
przy pracy; umiejetnos¢ udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej w
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typowych sytuacjach zagrozenia).

- wymienia przyktady nadzwyczajnych zagrozen (pochodzenia
EDUKACJA DLA naturallne.go i wywotane przez cz10w1’ek.a); o o
BEZPIECZENSTWA - wymienia zasady ostrzegania ludnosci o zagrozeniach; rozrdznia
poszczegolne sygnaty alarmowe i §rodki alarmowe; omawia zasady
wlasciwego zachowania si¢ w razie uruchomienia sygnatow alarmowych.

. - §wiadomie i odpowiedzialnie korzysta ze srodkow spotecznego
WYCHO“&%I\IIDHZEIB%ZYCIA w przekazu w tym z Internetu, dokonujac wyboru okreslonych tresci i
limitujac czas im poswigcony.

Proces wychowania toczy si¢ nieustannie, w kazdym momencie kontaktu wychowanka z osoba
wychowujaca(wychowawca, nauczyciel, pracownik obstugi).

Tym niemniej, najwigksze mozliwosci oddziatywania na dziecko ma wychowawca klasy.
Plany wychowawcze klas wynika¢ maja z :

- wynikéw diagnozy wychowawczej klasy,

- waznych wydarzen z zycia klasy,

- priorytetow wychowawczych ustalanych do realizacji na dany rok szkolny,

-Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty,

- Planu Pracy Szkoty ustalanego na dany rok szkolny.
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VIII.ODDZIALYWANIA PROFILAKTYCZNE

Profilaktyka w szkole jest podrzedna w stosunku do wychowania i ma kompensowa¢
jego niedostatki.

Obejmuje rownolegte trzy obszary dzialania:

1. wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi jego
prawidtowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu — budowanie odpornosci i
konstruktywnej zaradnosci,

2. ograniczenie i likwidowanie czynnikow ryzyka, ktore zaburzajg prawidlowy rozwdj i
dezorganizuja zdrowy styl zycia,

3. inicjowanie i wzmacnianie czynnikdw chronigcych, ktore sprzyjaja prawidtowemu
rozwojowi oraz umozliwiaja prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Cele profilaktyki w szkole:

e dostarczanie wszystkim odbiorcom wiarygodnych informacji na temat warunkow
zdrowego zycia 1 wystepujacych zagrozen,

e ksztaltowanie prozdrowotnych wzorcow konsumpcyjnych — rozwijanie mechanizmoéow
samokontroli opartej na wartosciach,

e ksztaltowanie umiejetnosci intrapsychicznych (dojrzewanie i kontrolowanie m. in.
emocji, motywacji, procesow poznawczych, wolicjonalnych czy samooceny) —
poniewaz cztowiek, ktory nie radzi sobie ze sobg, nie jest w stanie poradzi¢ sobie z
wyzwaniami zewngtrznego $wiata;

e ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych w oparciu o realng bliskos¢, a nie media
elektroniczne ,

e ksztaltowanie umiej¢tnosci podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow —
samodzielne, tworcze myslenie,

e rozwijanie wiezi z grupg spoteczng — przeciwdziatanie wykluczeniu, izolacji,
manipulaciji,

e uczenie odpowiedzialno$ci — akceptowanie skutkow wlasnych wyborow i1 dziatan,

e rozwijanie srodowiska szkolnego i rodzinnego — gdyz sg to dwa podstawowe obszary,
w ktorych odbywa si¢ rozwdj 1 dojrzewanie uczniow, a konstruktywny rozwdj moze
zachodzi¢ jedynie w rozwijajacym si¢ Srodowisku, za§ dojrzewanie — w §rodowisku
dojrzatym;

e ksztaltowanie i egzekwowanie norm i regul sprzyjajacych zdrowemu zyciu i
rozwojowi,
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e wczesne rozpoznawanie zagrozen, diagnozowanie dysfunkcji oraz budowanie sieci
wsparcia 1 pomocy dla 0sob i grup wysokiego ryzyka — poniewaz brak wczesnej i
skutecznej interwencji prowadzi do rozwoju problemow.

Dzialania profilaktyczne w naszej szkole wynikaja z diagnozy jakosci
funkcjonowania uczniow — min. czynnikow ryzyka.

Sa nimi:

1. Narastajace zjawisko zachowan przemocowych i agresywnych wsrod uczniow
gldwnie w cyberprzestrzeni.

2. Liczna grupa uczniéw objeta opiekg Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej z powodu
réznego rodzaju trudnosci 1 ograniczen majacych wptyw na efektywne uczenie si¢.
Dysfunkcje behawioralne — naduzywanie Internetu.

4. Wozrastajaca grupa uczniéw z zachwianym mirem rodzinnym.

Czynniki chroniace okreslone na podstawie diagnozy:

1. W wysokim stopniu spojny system warto$ci uczniéw, rodzicow 1 szkoty, czerpiacy z
warto$ci chrzescijanskich oraz tworczo$ci patrona szkoty.

Dos¢ dobra baza dydaktyczno-wychowawcza szkoty.

Bogata oferta zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania.

Dobre warunki bytowe zdecydowanej wigkszo$ci uczniow.

Bogaty kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych.

o a ~ wD

Przygotowanie merytoryczne wigkszosci wychowawcoéw do realizacji programow
profilaktycznych.
7. Zasoby organizacyjne — Samorzad Uczniowski, wolontariat uczniowski w dwoch

kategoriach wiekowych.

Profilaktyka uniwersalna jest stale spleciona z oddziatywaniami wychowawczymi. Wsparta
jest realizacjg programéw profilaktycznych takich jak:

e Spdjrz inaczej,

o Trzymaj forme,

e Znajdz wilasciwe rozwigzanie,

e Nie pal przy mnie prosze,

e Program domowych detektywow,

o Kleszcz maty i duzy nic dobrego nie wrozy,
e Program dla szkoly.

Adekwatnie do potrzeb wdraza si¢ dzialania z poziomu profilaktyki selektywnej badz
wskazujacej.
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PLAN DZIAEAN PROFILAKTYCZNCZNYCH W ROKU SZKOLNYM 2017/2018

UCZNIOWIE

Zadania Dziatania Osoby odpowiedzialne | Czas realizacji
Przeciwdziatanie zachowaniom przemocowym, przeprowadzenie cyklu dyskusji wg wychowawcy caty rok
profilaktyka zachowan ryzykownych przygotowanego zestawu zagadnien
warsztaty w klasach realizowane przez dyrekcja szkoty, | semestr
specjalistow pozaszkolnych pedagog i psycholog
szkolny
Konkursy profilaktyczne : Razem pedagog, psycholog I semestr
przeciw przemocy szkolny
Ruch daje moc
Program artystyczno-profilaktyczno- katecheta, pedagog styczen
ewangelizacyjny ,, Ku wolnosci” szkolny
Mikotajki profilaktyczne pedagog, psycholog grudzien
szkolny
Dzien pomystéw na Zdrowy Styl Zycia psycholog, pedagog marzec
szkolny, nauczyciele
w-f
Rozwijanie strategii radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Warsztaty w klasach nt.: Radzenie sobie pedagog szkolny caly rok
w sytuacjach trudnych
Rozwijanie samo$wiadomosci nt. mechanizméw wiasnych Zajecia psychoedukacyjne w klasach nt. Psycholog szkolny caly rok

dziatan

Motywacja cztowieka, a efektywne
uczenie sie
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wychowawcami oraz szkolnymi
specjalistami

specjalisci

Podnoszenie kompetencji do pracy z uczniami z Szkolenie Rady Pedagogicznej przez Dyrekcja szkoty, | semestr
utrudnieniami w uczeniu sie. specjaliste spoza szkoty psycholog, pedagog
W szkolny
m
O | Podnoszenie kompetencji do rozwigzywania sytuacji Szkolenie rady Pedagogicznej przez Dyrekcja szkoty, Il semestr
E trudnych zwigzanych z przemocg réwiesnicza. specjaliste spoza szkoty psycholog, pedagog
S szkolny
<
Z
Podnoszenie kompetencji wychowawczych Wspomaganie w formie spotkania Dyrekcja szkoty, | semestr
psychoedukacyjnego rodzicow ze psycholog, pedagog
specjalista zewngtrznym na temat: szkolny
Znaczenie jakosci relacji dziecko-rodzic
dla motywacji efektywnosci do uczenia
8 sie.
N Spotkanie psychoedukacyjne rodzicow Dyrekcja szkoty, Il semestr
8 ze specjalistg zewngetrznym na temat: psycholog, pedagog
o Wspomaganie dziecka w kryzysie szkolny
Indywidualne porady, konsultacje z Wychowawcy, szkolni caly rok
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IX. INSTYTUCJE WSPIERAJACE PROCES WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNY W SZKOLE:

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Wotominie,

Osrodek Opieki Spotecznej w Dabrowece,

e Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

e Powiatowa Stacjg Sanitarno - Epidemiologiczna w Wotominie,

e Interdyscyplinarnym Zespotem ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
e Sad Rodzinny i dla Nieletnich w Wolominie,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie,

e Komenda Powiatowa Policji ,

e Gminny Interdyscyplinarny Zespo6t ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

X. PODSTAWY PRAWNE:

o Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze
zm.).

e Konwencja o0 Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych 20
listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1379).

e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach
szkot (Dz.U. z 2012 1. poz. 977).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca 2016 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdélnego w
poszczegdlnych typach szkot (Dz.U. z 2016 r. poz. 895).

o Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

e Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 783).

e Ustawa z 9 listopada 1995 r. 0 ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2015 r. poz. 298).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno- -pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).
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e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2015 r. poz.
1113).

e Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na dany rok szkolny.

e Statut Szkoly Podstawowej im. C.K. Norwida w Dabréwce.

XIl. ZASADY EWALUACJI PROGRAMU.

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych
dziatan, w celu ich modyfikacji i1 podnoszenia skuteczno$ci programu wychowawczo-
profilaktycznego.

Ewaluacja przeprowadzona bedzie poprzez:

1.obserwacj¢ zachowan uczniow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2.analiz¢ dokumentacji,

3.przeprowadzenie ankiet, kwestionariuszy wsrdd uczniow, rodzicow, nauczycieli,
4.rozmowy z rodzicami,

5.wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6.analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzona bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot wychowawcow.
Wyniki zostang przedstawione Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodzicow.

Program wychowawczo- profilaktyczny zostat uchwalony przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z
Rada Pedagogiczng Szkoty Podstawowej im. C. K. Norwida w Dabrowce w dniu 27.09.2017r.
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