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Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 109.2019
Woéjta Gminy Dabrowka

z dnia 9 wrzesnia 2019 r..

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»ROZWOJ KOMPETENCJI I UMIEJETNOSCI PASZPORTEM DO LEPSZEJ
PRZYSZY.OSCI”

§1.

Informacje o projekcie

Projekt ,,Rozwo6j kompetencji i umiejetnosci paszportem do lepszej przyszloSci” jest
realizowany w ramach Osi Priorytetowej X ,,Edukacja dla rozwoju regionu”, Dziatania 10.1
,Ksztalcenie i rozwdj dzieci i mtodziezy”, Poddziatania 10.1.1 ,,Edukacja ogdlna”.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPMA.10.01.01-14-

b762/18, wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach RPO WM 2014-2020.

Projekt jest realizowany od 01.09.2019 r. do 30.06.2021r.

Projektem obje¢ci beda uczniowie (440 0sob) ze szkot podstawowych z terenu Gminy

Dabréwka, w tym Szkoly Podstawowej w Dabrowce (170 uczniéw), Szkoty Podstawowej w

Guzowatce (80 ucznidw), Szkoty Podstawowej w Jozefowie (106 ucznidow) oraz Szkoty

Podstawowej we Wszeborach (84 uczniow), dla ktoérych organem prowadzgcym jest Gmina

Dabrowka

Projektem objeci bedg rowniez nauczyciele (70 0sob) ze szkot podstawowych z terenu Gminy

Dabrowka, w tym Szkoly Podstawowej w Dabrowce (20 nauczycieli), Szkoty Podstawowej w

Guzowatce (17 nauczycieli), Szkoty Podstawowej w Jozefowie (17 nauczycieli) oraz Szkoly

Podstawowej we Wszeborach (16 nauczycieli).

Celem gtownym projektu jest podniesienie u 440 ucznidéw (216dz/224cht) uczegszczajacych do

szkot potozonych na terenie gminy wiejskiej Dabrowka kompetencji kluczowych (z zakresu

TIK, nauk matematyczno-przyrodniczych, jezykéw obcych) i umiejetnosci uniwersalnych

(kreatywnosci, innowacyjnosci, pracy zespotowej 1 innych), w tym indywidualnego podejscia

do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a takze wzrost kompetencji

nauczycieli (61K/9M) tych szkdt oraz wyposazenie szkot w nowoczesne pomoce dydaktyczne

w okresie 01.09.2019 r. do 30.06.2021 r.

Cele szczegdtowe projektu to:

1) zdobycie kompetencji jezykowych przez min. 80% uczestnikow (14dz./17cht) zajgé
z jezyka angielskiego zakoficzonym egzaminem zewng¢trznym potwierdzonym
certyfikatem,

2) wzrost kompetencji i wiedzy u min. 80% uczniow zdolnych (108dz/113cht) poprzez
zrealizowanie zajg¢ rozwijajacych (j. angielski, zajecia matematyczno-przyrodnicze,
informatyka, kotko szachowe),

3) wzrost kompetencji i wiedzy u min. 80% uczniow stabszych (59dz/60cht) poprzez
zrealizowanie zajg¢ wyrownujacych (matematyka, j. angielski)

4) zlagodzenie zdiagnozowanych dysfunkcji u min. 80% uczniéw (22dz/32chl) ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi poprzez zrealizowanie zaje¢ specjalistycznych
(terapia pedagogiczna, logopedia, zajecia korekcyjno-kompensacyjne),

5) rozwinigcie u min. 80% uczniéw (173dz/179cht) wilasciwych postaw i umiejetnosci
niezb¢dnych na rynku pracy poprzez zrealizowanie zaj¢¢ z zakresu kreatywnosci,
umiejetnosci wspotpracy oraz szybkiego uczenia sig,
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6) wzrost u min. 90% nauczycieli (55K/8M) kompetencji zawodowych poprzez
zrealizowanie szkolen,

7) wzrost potencjatu szkot poprzez doposazenie w pomoce dydaktyczne, sprzet TIK
1 doposazenie migdzyszkolnej pracowni przyrodniczej dla SP Dabrowka.

W ramach projektu realizowane bg¢dg nastepujace rodzaje wsparcia:

1) zajecia rozwijajace z jezyka angielskiego, matematyczno-przyrodnicze, informatyczne,
kotko szachowe,

2) zajecia wyréwnujace z jezyka angielskiego i matematyki,

3) wsparcie terapeutyczne: zajecia z zakresu logopedii, terapii pedagogicznej, korekcyjno-
kompensacyjne,

4) dodatkowe wsparcie: robotyka, kreatywnos¢,

5) podnoszenie kompetencji nauczycieli: zajecia z zakresu postugiwania si¢ technikami
komputerowymi w dydaktyce, rozwoju ws$rdd ucznidow umiej¢tnosci 1 postaw
niezb¢dnych do funkcjonowania na rynku pracy, wykorzystywania metod eksperymentu
w edukacji, przygotowania do przeprowadzenia procesu indywidualizacji, metod
zapami¢tywania, koncentracji i technik efektywnego uczenia si¢, a takze studia
podyplomowe z zakresu gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, fizyki oraz chemii.

§ 2.
Rekrutacja do projektu

Rekrutacja bedzie przeprowadzona we wrzesniu 2019 r. przez komisje, w sklad ktorej
wchodza koordynator projektu, asystent koordynatora projektu oraz koordynatorzy szkolni.
W proces rekrutacji zaangazowani beda rowniez wychowawcy klas.

Rekrutacja poprzedzona bedzie dziataniami informacyjnymi polegajacymi na informowaniu

rodzicéw oraz uczniéw o projekcie 1 mozliwosciach objecia wsparciem, poprzez dystrybucje

ulotek, plakatow, organizacje spotkan informacyjnych, zamieszczanie informacji na portali
LIBRUS.

W kazdej szkole tworzy si¢ punkt informacyjno-rekrutacyjny, w ktérym dostepne sa

dokumenty rekrutacyjne.

W wyjatkowych sytuacjach dodatkowa rekrutacja moze by¢ przeprowadzona w innym

terminie.

Na etapie rekrutacji prowadzone beda indywidualne rozmowy z rodzicami uczniow
niepetnosprawnych w celu dostosowania wsparcia do ich zidentyfikowanych deficytow.
Decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do udziatu w projekcie oraz w poszczegdlnych zajgciach
podejmuje Komisja.

Komisja sporzadza list¢ dzieci i nauczycieli zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie.

Proces rekrutacji zostaje zakonczony sporzadzeniem protokotu z rekrutacji.

Kryteria rekrutacyjne:

1) uczestnik projektu musi by¢ uczniem szkoty objetej projektem,

2) wymagana jest, wyrazona na pi$mie, zgoda rodzicéw lub opiekunéw prawnych na udziat
ucznia w projekcie poprzez prawidlowe wypetienie deklaracji uczestnictwa w projekcie
oraz zgody na przetwarzanie danych osobowych,

3) Uuczniowi zostaja zaproponowane zajecia zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami,

4) kazdy uczen ma prawo udzialu w wiecej niz 1 formie wsparcia,

5) jezeli liczba chetnych do udzialu w poszczegélnych rodzajach wsparcia przekroczy
zakladang liczebno§¢ grup, rekrutacja przeprowadzona zostanie z zastosowaniem
nastepujacych kryteriow naboru, uwzgledniajacych wyniki w nauce z danego przedmiotu
za poprzedni rok szkolny:

a) zajgcia rozwijajace — Srednia ocena z danego przedmiotu ,,6” — 4 pkt., ,,5” — 3 pkt., ,,4”
— 2 pkt., ,,3” — 1 pkt.;
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b) zaj¢cia wyréwnujace — $rednia ocena z danego przedmiotu ,,1” — 3 pkt., ,,2” — 2 pkt.,
37 —1 pkt.,
c) wsparcie specjalistyczne — orzeczenie o niepelnosprawnosci — 3 pkt., opiniaz PPP — 2
pkt., wskazanie nauczyciela/pedagoga — 1 pkt.,
6) nauczyciele rekrutowani beda do projektu na podstawie wstepnych testOw: najnizszy
wynik — 2 pkt., fakt prowadzenia zaje¢ w projekcie — 1 pkt.
7) do projektu zakwalifikujg si¢ osoby z najwyzsza liczbg punktow,
8) osoby, ktorym suma punktéw nie pozwoli na udzial w projekcie, utworza listg rezerwowa,
ktora zostanie wykorzystana w przypadku rezygnacji ktoregos$ z uczestnikow.

§ 3.
Zasady uczestnictwa w projekcie

Udzial uczestnika w projekcie rozpoczyna si¢ od momentu podpisania przez nauczyciela lub

rodzica/opiekuna prawnego ucznia Deklaracji uczestnictwa w projekcie, udziatu w zajeciach

oraz zgody na przetwarzanie danych osobowych.

W zajeciach biora udziat uczniowie, u ktorych zdiagnozowano potrzeby edukacyjne.

Zajgcia odbywac¢ sie beda na terenie szkol, do ktorych uczeszczaja poszezegdlni uczniowie i

wedlug harmonograméw, ktére zostang przekazane rodzicom/opiekunom prawnym uczniow.

Harmonogramy realizacji zaje¢ uwzglednia¢é beda w miare mozliwosci postulaty

rodzicoéw/opiekundow prawnych ucznidow, co do godziny i dni tygodni, w ktorych realizowane

beda zajecia.

Z przyczyn niezaleznych od niego Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany

harmonogramu zaje¢é, o czym niezwlocznie poinformuje rodzicow/opiekunow prawnych

uczestnikow projektu.

Z dniem zakwalifikowania si¢ ucznia do udzialu w projekcie, rodzic/opiekun prawny

uczestnika projektu zobowiazuje si¢ do:

1) systematycznego i punktualnego uczestnictwa ucznia w organizowanych w ramach
projektu zajeciach 1 niezwlocznego pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci,

2) wypekienia dokumentoéw niezbgdnych do realizacji projektu,

3) przestrzegania Regulaminu uczestnictwa w projekcie,

4) biezacego informowania o zmianach w danych teleadresowych.

Z dniem zakwalifikowania si¢ ucznia do udzialu w projekcie, rodzic/opiekun prawny

uczestnika Projektu ma prawo do:

1) wgladu i modyfikacji podanych danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

2) uzyskania informacji o postepach ucznia,

3) konsultacji z nauczycielami prowadzacymi zajecia dodatkowe.

Rezygnacja z udzialu w projekcie dopuszczalna jest w przypadkach uzasadnionych

zdarzeniem losowym lub chorobg 1 wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego

o$wiadczenia o przyczynie rezygnacji, zlozonego w terminie 14 dni od momentu zaistnienia

wskazanych przyczyn przez rodzica/opiekuna prawnego.

Skreslenie uczestnika z udzialu w projekcie nastgpuje w przypadku przekroczenia 30%

nieobecnosci przez uczestnika.

10. Decyzj¢ o skresleniu uczestnika z listy zaje¢ podejmuje Koordynator projektu.
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§4.
Postanowienia koncowe

Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu.
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